Cultuurforum Aardenburg exploiteert het Romeins museum in Aardenburg en gaat ook het museum Belfort in Sluis exploiteren vanaf 1 januari 2027. Daarnaast bieden we ondersteuning aan culturele organisaties/ ondernemers in Aardenburg, Sluis en omgeving. Beide musea zijn tevens een informatiecentrum voor toeristisch- recreatieve activiteiten in West Zeeuws-Vlaanderen.  
Wij zoeken een locatiemanager voor het museum Belfort als boegbeeld van onze organisatie. Als netwerker en inspirator levert de manager een actieve bijdrage aan de verdere ontwikkeling van een levendig klimaat in Sluis op het gebied van kunst, cultuur en erfgoed. Je maakt onderdeel uit van het professionele team van de Stichting Musea Sluis en rapporteert aan de directeur van de stichting.


Taken zijn
· Het dagelijks beheer van het museum.
· Het werven, enthousiasmeren en aansturen van vrijwilligers.
· Het verzorgen van de administratie van het museum en museumwinkel.
· Overleg en samenwerking met gelijkaardige musea in binnen- en buitenland.
· Het initiëren en realiseren van publieksgerichte activiteiten en samenwerking/ projecten met de (culturele) partners van het museum.
· Mede verzorgen van de PR, marketing en toeristinformatie.
· Meedenken en ontwikkelen van educatieve programma’s en zorgdragen bij de uitvoering daarvan.
· Het ondersteunen van de professionele collectiebeheerder bij het voeren van collectiebeheer. 
· Helpen bij het inrichten van wisselexposities en lezingen.
· Het maken van een planning voor de vrijwilligers, groepsbezoeken, arrangementen en activiteiten.
· En verder alle taken die het goed opereren van een klein museum vereist.
Wat vragen we van de kandidaat
· Denkt en werkt op hbo-niveau.
· Goede contactuele vaardigheden.
· Initiatiefrijk, hands-on, creatief, flexibel, collegiaal.
· Goede uitdrukkingsvaardigheid in het Nederlands, Engels en Duits.
· Aantoonbare affiniteit met cultuur en erfgoed.
· Netwerker en cultureel ondernemer.
· Zelfstandig, treedt op als meewerkend voorman. 
Wat bieden wij
· Een dienstverband voor onbepaalde tijd voor minimaal 18 uur per week. Uitbreding tot meer uren behoort tot de mogelijkheden.
· Het salaris begint met € 3.015,- en eindigt op € 3.747,- bruto per maand op basis van een 36-urige werkweek (groep 7). Inschaling op basis van kennis en ervaring.
· De museum CAO is van toepassing.
Informatie
Wil je meer weten over de functie? Aarzel niet en neem contact op met Jules van Damme. Telefoon: 06-2167 2614


Solliciteren
Gemotiveerde sollicitaties kunnen tot en met 8 oktober 2026 worden gericht aan het bestuur van Cultuurforum Aardenburg, ter attentie van de bestuursvoorzitter Steve Martin, Herenweg 2, 4527 PR Aardenburg, e-mail: voorzitter@cultuurforumaardenburg.nl
 
